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Ablauf des Workshops

Der Leitfaden zur Berufs- und Studienorientierung in der Oberstufe

Uberblick tiber die Module
Exemplarischer Blick auf den Aufbau der Module

Umsetzung der Neuerungen — Fragen und Vorschlage zur Herangehensweise



BOGY In der Kursstufe

Ziel
.konzeptionelle Weiterfiihrung des Prozesses der
beruflichen Orientierung [in der Kursstufe]*

Umsetzung
- Modular in insgesamt sieben (sechs verbindlichen)
Modulen

1.
2.
3.

N oA

Orientierungstest

Studien- und Ausbildungsbotschafter
Studieninformationstag (mit
Vorbereitung und Nachbereitung)

. Fahigkeiten, Interessen, Werte, Ziele
. Gelenkte Recherche

Bewerbungstraining

. Externe Beratung und Information

Berufs- und Studienorientierung
in der Kursstufe der allgemein hildenden Gymnasien in Baden-Wiirtemberg

M:TeTel

Informadonen fiir Lehrkifte
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BadenWirttemberg
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Blick in den Leitfaden

Umsetzungsvorschlage zu
allen 6 Modulen

- EinfUhrungsteil (Inhalte,
Ziele, Kompetenzen)
Umsetzungsbeispiele (zwei
oder drei Varianten)
Jeweils mit
Unterrichtsentwurf (Planung,
Durchfiihrung, Auswertung)
und allen Materialien
Materialvorlagen zur
Dokumentation und
Zertifizierung

Il. Umsetzungsbeispiele

-10 '

Dauer Weiterer Zeithedarf Begleitung
Unterrichts- | Schiilerinnen | Lehrkraft
Stunden und Schiiler
Variante 1 | 1 gering gering* BOGY-
Lehrkraft
Variante 2 | 1 mittel gering* BOGY-
Lehrkraft
Variante 3 | 4 mittel hoch** Lehrkrifte

*nur Vor-/ Nachbereitung

**Aufsichten kursweise




Blick in den Leitfaden

2-Jares-Planung (vgl. S.62)

Jahrgangsstufe 1: 1. und 2. Halbjahr

Zeitpunkt Inhalt Beschreibung Begleitung
Auftakt Kompakte tung zu Beginn des B OGY-Prozesses in Sek. II BOGY-Lehrkraft
BOGY Sck. 1T Prlichtveranstaltung fur alle Schilerinnen und Schiler, z. B. als Kompaktver- BEK AA
anstaltung, Veranstaltung mit Studienbotschaftern/Aushildungsbotschaftern gefs. SrubBO
(Maodul ;%M als Bildungsmesse (evil. mit Vorbereitung dcs%rudicn— gefs. AusBO
informationstages [Medul 3] koppelbar)
Modul 2 Veranstaltung mit Studien- und gof. Aushildungshotschaftern BOGY-Lehrkraft
Authentische Begegou ng mit derzeit Studicrenden bzw. Auszubildenden, StuBO/AuWBO
: Vermitthing von Grundinformati-onen zu Sudium, Ausbildung und Beruf, gefs. BEK AA
s Vorstellung persénlicher Entscheidungswege
w
E‘ l-E Modul 1 Durchfiihrung und Kurzauswertung des Orientierungstests als Vorbereitung BOGY-Lehrkraft
85 des Studieninformationstages
]
E ':E Modul 3 Vorbereitung des Studieninfotags BOGY-Lehrkraft
Informationcn im Uberblick: Universititen und Hochschul-Arten,
Abschliisse, Studicnfelder/-ginge, Organisatorisches
Studieninformationstag: BOGY-Lehrkraft
Besuche der Universitit oder Hochschule, Informationsaufnahme
Auswertung des Studieninfotags: BOGY-Lehrkraft
Erfahrungen und Konsequenzen, Hinweis zur Weitcrarbeit
(u. a. Vorstellung BEST)
- Modul 4 Auseinandersetzung mit Fahigkeiten, Interessen, Werten und Zielen als BOGY-Lehrkraft
= Weiterfiihrung des Orientierungsprozesses
% Innere Orienticrung und vertiefte Analyse
8 E (Basis: OT [Modul 1], Erkenntnisse Studieninfotag [Modul 3])
=i
% % Modul 5 Gelenktes Recherchieren als Weiterfiihrung des Orientierungsprozesses BOGY-Lehrkraft
= Auflere Orienticrung -+ Informationsmanagement (Anleiung zur Recherche,
SN Informationsverarbeim ng, Websites)
'; BEST Besuch eines BEST-Seminars zur i und & Ori BEST-Trainer
E
% Eltern- Durchfiihrung eines Elternabends zum Thema BOGY-Lehrkraft
g E information igkeiten aus der Hochsch haft” BFK AA
=8 Berater der AA bzw. der Smdienberating einbinden Vertreter
E E Studienberatung

Jahrgangsstufe 2 : 1. Halbjahr

Zeitpunkt Inhalt Beschreibung Begleitung
Inncre Biindelung inncrhalb des Orienticrungsprozesses Abgleich BOGY-Lchrkraft;
':: und (am Beginn von 12.1) Ggfs. in
= auflere hiuslicher Arbeit
'ﬁ - Oricticrung Standortbestimmung im Orienticrungsprozess und Klarung der Fragen
== - Wo stehe ich?
Sy - Welche Infos bendtige ich noch?
E® - Wic cntscheide ich?
= .:E - Wic schen meine nichsten Schritte aus?
Modul 6 Praktisches Training Bildungspartner
Bewerbungsverfahren, Bewerbungstraining BFK AA
Modul 7 Externe Beratung und Information BFK AA
Individuelle Beratung durch BFK AA (gafs. an der Schule)
- bzw. Studienberatung
o =
s ; Besuch von Messen, Open Days der Hochschulen Anpebotsinfo
2 = oder Infoveranstaltungen, z. B. durch
E‘ S - Vocatium gtuh} BOGY-Lchrkraft/
5 E - Horizon (Februar) Schulwebscite/
E e - Coaching for Future Moodle
Ggfs. Organisation ciner Bildungsmesse an der Schule
Besuch von berufs- und studienkundlichen Vortragsrethen der AA




Blick in den Leitfaden

Matrix zur Berufs- und Studienorientierung in der Oberstufe
(vgl. Umschlaginnenseite, hinten)

g
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Wahrnehmang emes indviduel len Waitare Alteurs/Angehote:
Beramngsgeprichs beides Berafemtung. Schiderinnen wnd Schiler bed B Arbcitsirese Grmusum Wit
in der Agentor fir At odergaf. ander - der Berab- nnd Studiemwal Hachschule der Regemngspriadien
Schule: Bei Beratungen an der Schale  Bei Beratungen an der Schulke Anzebae individadier Beamngespriche W Arbeitadoes Schube-Wirchk
W Umerstittzung bei der Ssadienwahl, Gemdnmme Benmngzgepriche darh die Berafe- ond Smdisn-  durch dieBeub- ond Sudien-  inder Agentor fr Arbsit adér an der Schodei W b idangs bosehufier
o~ der Smdenplitrsuche oder Anshiddungs- bei der Beufshematang beratang: bematung: B Unterstitzang bei der Ben -, Aushidung- und W Bewedingsiraining
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dhurch die Herafsherming der Agentar fir W bnigrazons hodens
Arbeit far Kongespriche [ ] hﬁmmw
® Bander Tisch mit Kammem 2. B
B Gzl Modul 6: Prakiisches Training IHK. HWK.
B Gl Modul 7: Foterne Beratung und [ T e e s
Infarmation m Sadiembosdudier
B Universifisen. Hachschulen
Wahmnehmung eines individue len Ak ive Untertiitzang der Fiei Feramangen an der Schuale Bei Bersfungen an der Schule Angehote individudler Beratang in der Agen fur fir Ashest
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Schule: [ ] Reu'l.dhlgd:wschh.fmmn lfmstﬂmgdﬂs&ld:rinmn suche und der Vemmastting von Aushildangsstelen Fiar Schitlerinnen ond Schifer mit
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stellenmuche Vermstdung von Ans- dez Unsermchisreit der Umesricht=eir isthei Bedud sichemustelen. dass im
hidungeseika Angehat der Berafs- und Stadienbe- W Bersitstellen eines Bermungs- W BereitseSen dnes Beratungs- Rahmen der benaflichen Osiengienang
Mutmng van Sprechzeiten an der Schule ming fir Brem: Inio dber HilfeseBong Emmes Emmens Lni:za}::n;::dp:f:h:ﬁndﬂ
durch die Berafzheratung der Agentur fir der Berakheratung, Maghdhkeiten nach - : = 3 — Hation .
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- = . Gl Htermbend ten die Module des anten die Madale des
B Mol 1: Orrientiesu ngstest s Basi amswahl darch Tindem Lehdn#-
fiar s Miodul 3 Ssuceninformationsta i R e B e Peramngsia e
Mo 2: Stodics and Awbidungs. | Schisle Neuigheiten aus der Hachachul- L therregional= Angebote des Fegiondl
: s ddangs: - - = A et e S . :
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B Gzf Modul 7: Boterne Beratung mﬁﬂiﬂhm n&' ﬂ“ - '&‘J‘ Iﬂ&,ﬂﬁ -BO-Modle Sidwesmetal
und Infarmatian peprich : i SCOACHINGAFUTURE -

Jahrgangsstufen:
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Lehrkraft
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Die hier dargestellten Maknahmen fir die Jahrgangsstofen baoen auf Angeboten wrgestellten MaBnahmen fir die Jahrgangsstufen bauen auf Anpge-

Beratungsfachkraft

A

fir Adveit hedafomenten agimende
regiomale Angehote



Weg zum Leitfaden Leitfaden

Download der Handreichung und aller Materialien:

http://www.schule-bw.de
> themen-und-impulse
> |eitperspektiven
> perufliche-orientierung
> bogy


http://www.schule-bw.de/

Umsetzung der Neuerungen

Was ist zu tun?
Abgleich des Bestehenden mit den neuen Vorgaben
Anpassung bestehender Inhalte an die neuen Vorgaben
Labeling bereits vorhandener Module
Erganzung bisher fehlender Module
Gestaltung einer schliissigen Gesamtkonzeption (evtl. in zwei Varianten)

Absprache mit Schulleitung und Oberstufenberatung (+weitere?)
Information der Kolleginnen und Kollegen GLK

Konkrete Ausarbeitung der einzelnen Module



Umsetzung der Neuerungen
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Was leisten Sie
bereits?

Kann das weiter
gefiihrt werden?

Braucht es ein
neues Label?

Welche Module
fehlen?

Wie wiirde Sie
das umsetzen?

Was konnen Sie
leisten?

Was wollen Sie
leisten?

Sind Sie bereit,
zwei Varianten zu
entwickeln?

Brauchen Sie
Ressourcen?

Wen holen Sie ins
Boot?

Unterrichtsausfall
Teilkurse

Mehrarbeit fiir
Schiilerlinnen?

Einbindung von
Kollegen?

GleichmaRige
Verteilung



Umsetzung der Neuerungen

Was ist zu tun?
Abgleich des Bestehenden mit den neuen Vorgaben
Anpassung bestehender Inhalte an die neuen Vorgaben
Labeling bereits vorhandener Module
Erganzung bisher fehlender Module
Gestaltung einer schliissigen Gesamtkonzeption (evtl. in zwei Varianten)

Absprache mit Schulleitung und Oberstufenberatung (+weitere?)
Information der Kolleginnen und Kollegen GLK

Konkrete Ausarbeitung der einzelnen Module
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